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de tu despacho
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1. Automatiza la gestión 
de la nómina
Simplifica el proceso de la nómina mediante la gestión 
automática de sus incidencias mensuales.

Con Portal Manager tus clientes podrán: 

• Comunicarte las altas, bajas, variables y otras incidencias del mes de 
forma automática y online.

• Automatizar la descarga de datos e información que comunica el cliente 
en tu Sage Despachos.

• Validar la información que tu cliente te comunica y volcarla 
automáticamente para el cálculo de la nómina del mes.

Detalle Funcional de Portal Manager:

• Comunicación en tiempo real con Sage Despachos Connected. 

• Gestión de altas, bajas, IT’s, variables de nómina del mes, modificaciones de contrato (jornada, tipo 
contrato…) e imputaciones analíticas de forma automatizada, con descarga de datos automática en 
Sage Despachos Connected.  

• Acceso a contrato y otros documentos laborales.

• Conexión desde Sage Portal del Cliente. 

Automatiza la gestión de la nómina Portal Manager. Integración

https://www.youtube.com/watch?v=lZCWhvvnxXA&feature=youtu.be
https://youtu.be/wL0kRb0j74s
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2. Asesoramiento y consultoría 
en Recursos Humanos
Pasa de la simple gestión de la nómina a ofrecer más y mejor 
servicio a tu cliente.

Con Open HR tus clientes dispondrán de una herramienta con la que podrán 
gestionar:

• A los empleados y su organización y, mediante la misma herramienta, tu 
propio despacho podrá realizar proyectos personalizados en recursos 
humanos.

• El talento y los procesos de selección.

• El cumplimiento de la normativa en Control Horario de sus empleados.

• Los planes de formación corporativos.

• La evaluación del desempeño de sus equipos y colaboradores.

Portal Recursos Humanos

https://youtu.be/Ss_1-0vhBQ8
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Detalle Funcional de Open HR

• Sincronización diaria con Sage Despachos Connected.

• Multiidiona, Multidispositivo.

• Plataforma personalizable.

• Histórico trabajadores activos y no activos.

• Acceso y modificación datos personales del empleado. Como edición del perfil 
del empleado con imagen o fotografía, o datos de contacto de emergencia, 
entre otros.

• Gestión de datos curriculares de los empleados.

• Control y solicitud de vacaciones y ausencias.

• Acceso y descarga de la nómina, certificado de IRPF y contrato laboral.

• Acceso, descarga, edición y firma del modelo 145.

• Compartir documentos y ficheros.

• Gestión de altas, bajas y variables del mes en la nómina.

• Resúmenes e informes de histórico de contratación, económico laboral, costes 
mensuales, devengos y vencimiento de contratos.

• Creación y personalización informes y cuadro de mandos e indicadores.

• Estadísticas y controles de acceso.

• Catálogo de cursos de formación y solicitud de cursos. Acceso online a cursos 
y exámenes online.

• Gestión de procesos de selección de personal.

• Gestión del desempeño y objetivos.

• Gestión y control horario. Gestión de turnos

• Creación y gestión de workflows internos y circuitos de aprobación.

• Creación de encuestas corporativas y tablón de anuncios digital.

• Felicitación automática de los empleados por su cumpleaños. 

• Partes de trabajo y notas de gastos
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3. Trabaja colaborativamente 
con tu cliente y ahorra tiempo
Mejora la productividad y eficiencia de tu departamento laboral.

Mediante Sage Portal del Cliente, tus clientes podrán: 

• Acceder de forma automática, 24x7 y 365 días al año a toda la 
documentación e información laboral de sus empresas y negocios 
(nóminas, contratos, costes…)

• Consultar el listado de trabajadores activos e históricos de su empresa.

• Comunicar de forma ágil y fácil altas, bajas o modificaciones de contrato 
de sus empleados.

• Recibir asesoramiento en línea mediante chat conectado con tu asesor 
laboral asignado.

Detalle Funcional del Portal del Cliente

• Comunicación en tiempo real con Sage 
Despachos Connected.

• Multiidioma y multidispositivo.

• Histórico trabajadores activos y no activos.

• Acceso y modificación datos personales del 
empleado.

• Acceso y descarga de la nómina y modelo 145.

• Share point compartido para subir y descargar 
documentos y ficheros.

• Avisos automatizados de altas, bajas y 
variables del mes en la nómina.

• Resúmenes e informes de histórico de 
contratación, vencimiento de contratos y 
costes mensuales.

• Conexión con Sage Conecta, Portal Manager y 
Woffu control horario. 

Comunicación a empleados Comunicación al cliente del despacho

https://youtu.be/BSjukcHL1bM
https://youtu.be/ncEwyKvN1t8
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4. Nuevos KPI’s.  Informes e 
indicadores laborales 
Complementa y mejora tus herramientas de trabajo que 
facilitarán la gestión de nómina y cumplimentación normativa 
de tu departamento laboral. 

Con KPIs Laboral podrás obtener y acceder de forma automática y con un 
simple clic, en tu Sage Despachos, a la siguiente información:

KPI´s Indicadores

Plantilla media por género y tipo de contrato, Plantilla neta, media por género 
y tipo de contrato, descartando procesos de IT/AT, maternidades-paternidades, 
Rotación personal, número de empleados por género en el periodo 
seleccionado. Número de empleados, media de edad, fijos o eventuales.

KPI´s Control de información y procesos

Días IT acumulados. Procesos de IT del periodo seleccionado, acumulando días 
e indicando la BRD, control de avisos con calendario de los avisos informados 
en la ficha de empleado, datos trabajadores con información personal, 
contractual, categorías…, embargos con importes de embargos aplicados por 
trabajador en el periodo seleccionado. 

KPI´s Control de cálculos

Ficha histórica anual, bonificaciones de SS, pagas extras, cuadre base del IRPF 
para cálculos de nómina posteriores a la presentación del modelo 111 mensual o 
trimestral, cálculo de base diaria para procesos de SEPE, informe de fechas ERE 
y resúmenes analíticos adaptados a las necesidades del cliente.
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5. Calculadoras laborales
Mejora el servicio a tu cliente con más y mejor asesoramiento y 
gana en eficiencia interna en tu área laboral. 

Con las Calculadoras laborales podrás:

• Realizar simulaciones y cálculos de forma fácil y ágil.

• Calcular salarios de tramitación devengados.

• Plantilla para calcular el índice de absentismo.

• ¿Jubilarse o seguir trabajando?

• Embargo de Salarios.

• Conocer la cuantía a ofrecer para incentivar la jubilación.

• ¿En qué momento ya no aumenta la indemnización por despido?

• Indemnización por despido.

• Coste fiscal por la retribución del cónyuge del empresario. 

• Cálculo del salario exento de IRPF de empleados desplazados al 
extranjero por trabajos para empresas no residentes en España. 

• Coste por kilómetro. 

• Retribución en especie: cesión de uso de una vivienda. 

• Retribución en especie: Formación. 

• Retribución en especie: cheque restaurante. 

• Retribución en especie: Seguro Médico. 

• Evaluación de objetivos marcados. 

• Cuantía a ofrecer para incentivar la jubilación.

• Embargo de salarios.

• Retribución en especie: Seguro Médico.

• Retribución en especie: Formación. 

• Retribución en especie: cheque restaurante.

• Retribución en especie: cesión de uso de una vivienda. 
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6. Bases de Datos Laborales
Complementa y mejora tus herramientas de trabajo que 
facilitarán la gestión de nómina y cumplimentación normativa 
de tu departamento laboral. 

LEXA Consultas incluye:

a. Acceso a Base de datos de más de 5.000 consultas de asesorías y 
profesionales de RRHH, resueltas por abogados laboralistas, siempre 
fundamentadas con jurisprudencia.

b. Resolución de hasta 12 consultas al año, que se resolverán por abogados 
laboralistas en ejercicio, en 24 horas, siempre fundamentadas en la más 
reciente jurisprudencia.

c. Posibilidad de llamar a un abogado laboralista para solicitar aclaraciones 
sobre la resolución de la consulta.

LEXA Subvenciones  incluye:

a. Acceso a Base de Datos de Subvenciones de Empleo, alimentada 
diariamente desde todos los boletines oficiales, tanto nacionales, 
autonómicos, como locales, así como filtradas y resumidas.

b. Recepción de una Nota Diaria, filtrada por ámbito geográfico, con las 
subvenciones publicadas en el día, en los boletines oficiales, tanto 
nacionales, autonómicos, como locales.

https://www.youtube.com/watch?v=UCZP5gbIBc0&feature=emb_logo
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7. Segunda opinión laboral
Garantiza el mejor acompañamiento profesional para todo tu equipo 
laboral con el servicio Llamada Experta. Servicio consistente en una 
segunda opinión jurídica sobre temas del área laboral de tu despacho, 
que ayudará a tus empleados y colaboradores a complementar sus 
respuestas a clientes, a la vez que sentirse mucho más acompañados 
y seguros, gracias al soporte técnico del equipo de especialistas que 
Sage y Lefebvre ponen a tu disposición.

Con Llamada Experta podrás realizar consultas en materia fiscal o 
laboral por e-mail o por teléfono y tener la respuesta de un profesional 
experto en estas áreas en un plazo máximo de 72 horas.



11Área Laboral - Sage Despachos Connected

Sage España
Avenida de Europa 19
28108 Madrid 

sage.com/es-es/

© 2021 The Sage Group plc o sus licenciantes. Sage, los 
logotipos de Sage, los nombres de productos y servicios 
de Sage mencionados en este documento son marcas 
comerciales de The Sage Group plc o sus licenciantes. 
Todas las demás marcas comerciales son propiedad de 
sus respectivos dueños. NA / WF 183498.

Para más información llama al 900 92 00 16 
o escribe a despachos.es@sage.com

http://sage.com/es-es/
mailto:despachos.es%40sage.com?subject=
https://www.facebook.com/SageSpain
https://www.youtube.com/user/sagespain
https://twitter.com/SageSpain
https://www.linkedin.com/company/sage-software/
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